NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA
VILNIAUS SIMONO KONARSKIO MOKYKLOS ISORINIO VERTINIMO

ATASKAITA
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Vilnius

JZANGA
Vizito laikas — 2015 m. gruodzio 7-11 d.
Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.
ISores vertintojy komanda:
Vadovaujancioji vertintoja — Virginija Vaitiekiené.
ISorés vertintojai:
Danuté Casiené, atsakinga uz 1 srities ir 3 srities 3.1. temos vertinima,
Kristina Ruta Dzeventlauskieng, atsakinga uz 3 srities 3.2. temos ir 5 srities vertinimg
Jarate Adrija Sidlauskiené, atsakinga uz 2 srities 2.1. temos ir 4 srities vertinima.

Nijolé Zabukiene¢, atsakinga uz 2 srities 2.2.-2.6. temy vertinima.

Vizito metu iSorés vertintojai gilinosi ; Bendrojo ugdymo pagrindinio program jgyvendinimo
ugdymo kokybe, mokiniy ir mokytojy veiklg 86 bendrojo ugdymo pamokose, dalyvavo 4 neformaliojo
Svietimo uZsiémimuose, konsultacijoje, prieSmokyklinio ugdymo grupés veikloje, klasés valandel¢je.
Vertintojai analizavo Vilniaus Simono Konarskio mokyklos (toliau — mokykla) veiklos planus,
mokiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo dokumentus, kalbétasi su mokyklos darbuotojais, mokiniais,
mokiniy tévais. Stebéta mokiniy veikla natiiralioje aplinkoje: darbo vietose, klasése, koridoriuose,
sporto saléje. Vertinant mokyklos veikla, vadovautasi Bendrojo lavinimo mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo rekomendacijomis, atsizvelgta j Siuo metu galiojancias Bendrasias programas, mokyklos
veiklg reglamentuojancius teisés aktus.

Vertinimo procese ir ataskaitoje taikyta penkiy vertinimo lygiy skalé:

v ,,labai gerai* — veikla yra nepriekaistinga, veiksminga, savita, kiirybiska (4 lygis);

Stuo lygiu jvertinta mokytojo patirt] galima paskleisti uZ mokyklos riby;



v

»gerai“ — veikla pakankamai kryptinga, tinkama, paveiki, lanksti, turinti savity bruozy
(3 lygis); taip jvertinta mokytojy patirtj verta skleisti mokykloje;

,patenkinamai* — veikla yra priimtina, vidutinisSka, neisskirtiné, ne visuomet
prasminga ir veiksminga, t.y. veikla mokykloje tinkama, bet yra kg tobulinti, verta
sustiprinti ir iSplétoti (2 lygis);

,prastai® — veikla nekonkreti, nepakankama, neveiksminga, veikla biitina tobulinti (1
lygis);

,,labai prastai® — veiklg bitina 1§ esmés keisti (N lygis).

ISorés vertintojy komanda yra jsitikinusi, kad visus rekomenduojamus patobulinimus mokykla

gali jgyvendinti veiksmingiau panaudodama savo vidaus isteklius.

Nuosirdziai dékojame mokyklos direktoriaus pavaduotojams ugdymui Krystynai Kratkovskai ir

Valerijui Jaglinskiui bei visam mokyklos kolektyvui uz bendradarbiavima.

I. MOKYKLOS STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

Stiprieji veiklos aspektai

1.
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Vertybés, elgesio normos ir principai (1.1.1. — 3 lygis).

. Tradicijos ir ritualai (1.1.2. — 3 lygis).

. Tapatumo jausmas (1.1.3. — 3 lygis).

. Klasiy mikroklimatas (1.1.6. — 3 lygis).

. Darbo tvarka ir taisyklés (1.3.1. — 3 lygis).
. Neformalusis $vietimas (2.1.5. — 3 lygis).
. Klasés valdymas (2.2.3. — 3 lygis).

. Kiti mokiniy pasiekimai (3.2.2. — 3 lygis).

. Bendroji riipinimosi mokiniais politika (4.1.1. — 4 lygis).

10. Tévy pagalba mokantis (4.5.1. — 3 lygis).

Tobulintini veiklos aspektai

1.
2.
3.
4.
3.

Ugdymo planai ir tvarkaraséiai (2.1.2. — 2 lygis).
Mokytojo veiklos planavimas (2.2.1. — 2 lygis).
Mokymosi veiklos diferencijavimas (2.5.2. — 2 lygis).
Atskiry mokiniy pazanga (3.1.1. — 2 lygis).

Plany kokybé ir dermé (5.1.3. — 2 lygis).



